Stiftung Bildung

Teamleitung Chancenpatenschaften

Die Stiftung Bildung wirkt als Themenanwiltin fiir beste Bildung bundesweit und als
gemeinniitzige Spendenorganisation direkt an der Basis Uber das bundesweite Netzwerk des
Bildungsengagements sowie der Kita- und Schulférdervereine, starkt die Handelnden, fordert
Partizipation und Vielfalt und ldsst Ideen vor Ort Wirklichkeit werden. Sie ist als rechtsfihige
Stiftung des biirgerlichen Rechts anerkannt, tiberparteilich und unabhangig.

Als Programmtragerin des BMFSFJ-Bundesprogramms Menschen stdrken Menschen suchen wir ab
15.02.2025 eine Teamleitung fiir unsere dezentralen Teams als Elternzeitvertretung. Wir besetzen
die Stelle fur voraussichtlich eineinhalb Jahre in Vollzeit (39Std.). Vorbehaltlich der jeweiligen
Zuwendungsbescheide erfolgt die Vertragsausstellung vorerst bis zum 31.12.2025. Arbeitsort ist
Berlin, mobiles Arbeiten ist teilweise maglich.

Neben der Initilerung von Chancenpatenschaften zwischen Kindern und Jugendlichen starkt
das Programm ehrenamtliches Bildungsengagement - insbesondere der Kita- und
Schulfordervereine. Zur nachhaltigen Vernetzung, Qualifizierung und Unterstiitzung des
Engagements im Bildungsbereich soll der Aufbau eines bundesweiten Netzwerkes der Kita- und
Schulférdervereine unterstiitzt und begleitet werden.

Wir bieten

Mitarbeit und -gestaltung der spendenfinanzierten Stiftung Bildung mit groRer
gesellschaftlicher Bedeutung und hohem politischen Stellenwert

Vergiitung in Anlehnung an den TV6D Bund 10/1 (Bewertungsvermutung)

Arbeiten auf Augenhdhe

Flexible Arbeitszeiten, Arbeitsort Berlin-Mitte und selbstdisponiertes Arbeiten

Ein engagiertes haupt- und ehrenamtliches Team mit einem angenehmen und dynamischen
Arbeitsumfeld
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Dein Profil

Erfahrung in der emanzipatorischen Teamfiihrung

Kenntnisse im Zuwendungsrecht

Affinitat zum digitalen Arbeiten, zu Zahlen und Microsoft Excel

Moglichst Arbeitserfahrung in einer bundesweiten Spendenorganisation
Fahigkeit sich Wissen selbstandig anzueignen und sicher weiterzugeben
Organisationstalent mit Uberblick

Bereitschaft selbstandig Verantwortung zu libernehmen

Selbststindige, zielorientierte und pragmatische Arbeitsweise

Hands-on Mentalitdt

Teamfdhigkeit, Einsatzfreude, Kooperationsbereitschaft, Engagement und Zuverlassigkeit
Offenheit, Humor, konstruktive Herangehensweise

Interkulturelle Kompetenz bzw. interkulturelles Interesse

Und deine ganz personlichen Fahigkeiten, auf die wir uns schon jetzt freuen
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Stiftung Bildung

Deine Aufgaben

- Operative Steuerung, Umsetzung und Weiterentwicklung des Programms
Chancenpatenschaften in Zusammenarbeit mit der Programmleitung

Personalfiihrung (remote) und -verantwortung fir vier Teams mit i.d.R. zwei Kolleg*innen
pro Team

Controlling von Listen, Ansagen, Vorgaben

Zusammenarbeit mit Geldgeber*innen und Prifungsinstanzen

Budgetverantwortung lGber Zuwendungsmittel

Sicherstellung der Zielerreichung und der Einhaltung der Programmrichtlinien
Sicherstellung der Einhaltung der mit der Programmleitung und dem Vorstand
ausgearbeiteten Programmziele

Erstellung und Steuerung von Vorgaben zu Prozessen

Support der Landesverbdande sowie der Kita- und Schulférdervereine
Wissensmanagement

Konzeption und Erarbeitung von Informationsmaterialien und Leitfaden fiir am Programm
interessierte Engagierte in Zusammenarbeit mit den regionalen Teams
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Wir ermutigen ausdriicklich alle Interessierten unabhdngig von ihrer Herkunft, Religions-
zugehorigkeit, Geschlechtsidentitit, sexuellen Orientierung, Behinderung, Hochbegabung oder des
Alters zur Bewerbung - auch wenn nicht jede Stellenanforderung erfiillt ist.
www.stiftungbildung.org

Fir Rickfragen zur Stelle und der inhaltlichen Arbeit steht dir Anna Scharnhorst (Programmleitung)
zur Verfliigung: anna.scharnhorst@stiftungbildung.org.

Bitte sende uns jederzeit deinen Lebenslauf und Anschreiben zusammengefasst in einer PDF
per E-Mail (nicht mehr als 5MB) mit deinem moglichen Arbeitsstart (Bewerbungsgesprache finden
fortlaufend statt) an patenschaften@stiftungbildung.org. Aus Nachhaltigkeitsgriinden bitten wir
dich von postalischen Bewerbungen abzusehen. Vielen Dank!
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